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Ogélna ocena rozprawy

Przedlozona do oceny dysertacja doktorska stanowi wartosciowe pod wzgledem
merytorycznymi i metodologicznym studium teoretyczno-empiryczne poswigcone
problematyce ksztattowania kompetencji kluczowych podczas migedzynarodowych projektow
wspotpracy mtodziezy. Pragne podkresli¢, ze wybdr tematu rozprawy zastuguje na pochwate,
bowiem kompetencje kluczowe naleza do podstawowych kategorii zwigzanych z procesem
uczenia si¢ cztowieka 1 sprawnym jego funkcjonowaniem w zmieniajagcym si¢ w swiecie. Ich
istotne znaczenie dla samorealizacji i rozwoju osobistego, a takze odpowiedzialnego zycia jest
eksponowane w dokumentach Unii Europejskiej i w systemach edukacji.

Podjecie zagadnienia kompetencji kluczowych jest istotne nie tylko z punktu widzenia
poznawczego, ale przede wszystkim z punktu widzenia praktyki edukacyjnej wspotczesnej
szkoty, w ktorej rozwdj tych kompetencji staje si¢ zadaniem priorytetowym. Autorka w
recenzowanej dysertacji koncentruje si¢ gltownie na kompetencjach w zakresie
przedsigbiorczosci, odnoszac je do potrzeb wspodiczesnej mtodziezy — uczestnikodw projektow
migdzynarodowych. Stusznie podkresla w prowadzonych rozwazaniach, ze rozwdj tych
kompetencji jest niezbedny cztowiekowi przez cate zycie. Bazujac na europejskich ramach
kompetencji w zakresie przedsigbiorczos$ci podejmuje udang probe identyfikacji sposobow
tworzenia przestrzeni do uczenia si¢ 1 wspierania mtodziezy w rozwijaniu tych kompetencji
podczas realizacji migdzynarodowych projektow wspotpracy.

Chociaz tematyka kompetencji w zakresie przedsigbiorczos$ci jest powszechnie znana i

analizowana przez wielu badaczy, to nadal wymaga nowych opracowan i dociekan
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empirycznych, uwzgledniajacych pojedyncze historie, rekonstrukcje narracji osob badanych,
przedstawianie ich ocen, opinii i doswiadczen. Procedura i wyniki badania rozwoju tych
kompetencji omoéwione w recenzowanej dysertacji na przyktadzie edukacji pozaformalnej sg
opracowane w sposob interesujacy. Dzieki bogatemu doswiadczeniu Doktorantki w zakresie
edukacji miedzynarodowej i mobilnosci edukacyjnej — udziat w ponad dwudziestu projektach
miedzynarodowej wspotpracy mlodziezy (s. 11) — prowadzone analizy sa dojrzale i trafnie
ukazuja diagnozowane zjawiska. Stad tez przedstawiona do oceny dysertacja jest waznym
krokiem do wypethieniem refleksji naukowej nad rozwojem kompetencji w zakresie
przedsigbiorczosci, popartej aktualnymi ustaleniami empirycznymi, uwzgledniajagcymi m.in.
analize wypowiedzi podstawowych podmiotéw edukacyjnych — mtodziezy, koordynatorow,
liderow 1 trenerdw zaangazowanych w realizacje projektow miedzynarodowej wspotpracy.
Autorka proponuje samodzielny i dojrzalty naukowo sposéb analizy 1 interpretacji zebranego
materialu empirycznego. W tym konteks$cie zwraca uwagg staranna, poprawna metodologicznie
procedura badawcza zaprojektowana przez Doktorantkg, umiejetno$¢ realizacji badan
jakosciowych, a takze precyzja i warto$¢ naukowa prezentowanych analiz. Nadaje to ocenianej
pracy wysokie walory poznawcze i aplikacyjne, wnoszace cenne konstatacje do praktyki

edukacyjne;.

Struktura pracy

Przedlozona do zaopiniowania rozprawa liczy 270 stron, ma prawidlowa, przejrzysta
strukturg typowa dla opracowaé teoretyczno-empirycznych. Zawiera czgs$¢ teoretyczng
(obejmujaca rozdzialy 1-3), metodologiczng (rozdziat 4) oraz empiryczng (rozdziat 5), dyskusje
wynikow badan, wnioski 1 rekomendacje pedagogiczne (rozdzialy 6-8), a takze wstep 1
zakonczenie. Dobrze dobrana bibliografia obejmuje pozycje zwarte, artykuly naukowe oraz
zrodia internetowe polskie 1 obcojezyczne. Nalezy podkresli¢ aktualnos$¢ prezentowanych tresci
11ich znaczenie w konceptualizacji badan wtasnych. Poszczeg6lne czgsci pracy majg rozwinieta

strukture wewnetrzng, co §wiadczy o starannym przemysleniu omawianej tematyki.

Uwagi szczegolowe

Juz we wstepie wida¢ dobre przygotowanie Autorki do napisania rozprawy dotyczacej
zapowiedzianej w tytule problematyki. Doktorantka poprawnie zdefiniowata cel podjetych
badan, zarysowata pole problemowe i wtasng motywacje do podjecia opracowania wskazanego

tematu, zasygnalizowala znaczenie badan dla teorii 1 praktyki pedagogicznej oraz poprawnie



uzasadnita wybor strategii badawczej. Nasuwa si¢ jednak uwaga dotyczaca tytutu dysertacji.
Moim zdaniem jest on sformulowany zbyt szeroko, poniewaz praca nie wyczerpuje analizy
wszystkich kompetencji kluczowych, a badania koncentruja si¢ gtownie na kompetencjach w
zakresie przedsigbiorczosci. W przypadku publikacji wynikéw dociekan naukowych (w postaci
ksigzki lub serii artykuléw) proponuje Doktorantce doprecyzowanie tytutu, np. Ksztattowanie
kompetencji kluczowych podczas miedzynarodowych projektow wspotpracy miodziezy na
przykiadzie przedsigbiorczosci.

Pierwsze trzy rozdzialy dysertacji tworzg teoretyczne ramy podjetych badan. Tresci te
W mojej ocenie wyczerpuja problematyke zakre§long w przyjetym projekcie badawczym.
Swiadcza o wysokich kompetencjach merytorycznych Autorki, ktora w rozdziale pierwszym
poprawnie ukazala mtodziez jako podmiot dziatan Unii Europejskiej. Uwzglednila sytuacje
mtodziezy na tle wyzwan wspoétczesnego swiata i polityki unijnej, a na tym tle przedstawita
migdzynarodowe projekty wspotpracy mtodziezy w Erasmus+ Mtodziez oraz ich wyniki.

Podobnie wlasciwy sposob narracji przyjeta w rozdziale drugim rozprawy, dotyczacym
edukacyjnego wymiaru mig¢dzynarodowych projektéow wspotpracy miodziezy. Doktorantka
przedstawila edukacje catozyciowa jako przestrzen wspdlpracy, omoéwila zastosowanie
projektu w edukacji, a w tym kontekS$cie integracje teorii uczenia si¢, edukacje
mig¢dzykulturowg i uczenie si¢ rowiesnicze.

W rozdziale trzecim zawarla ujegcie pedagogiczne kategorii przedsiebiorczosci ze
zwroceniem szczegllnej uwagi na ukazanie tej kategorii w procesie edukacji i europejskich ram
kompetencji w zakresie przedsiebiorczosci.

W czegsci teoretycznej dysertacji Autorka poprawnie zdefiniowala poszczegodlne
kategorie, prawidlowo objasnita omawiane zjawiska 1 problemy, umiejetnie postugujac sie
terminologia z podjetej dziedziny. Sformutowata wiele trafnych sadow, czesto odwotujac sie
do istniejacej literatury. Autorka wykazata si¢ umiejetnoscia nie tylko adekwatnego doboru
literatury przedmiotu i poglebionej jej analizy, ale takze wysokimi kompetencjami w zakresie
syntezy i1 wnioskowania. Dlatego tekst ten jest przejrzysty i konkretny, stanowi solidne
podstawy do konceptualizacji badan i1 analiz empirycznych. Prowadzone w tej czg$ci
rozwazania staly si¢ podstawa wyboru strategii jakoSciowej w podjetych przez Autorke
badaniach.

W kolejnym, czwartym rozdziale Autorka ukazata podstawy metodologiczne badan
wlasnych. Poprawnie sformutowata przedmiot i cel badan oraz uzasadnita potrzebe ich
przeprowadzenia. Przedmiotem badan uczynita proces doskonalenia kompetencji kluczowych

mlodziezy w czasie przygotowania i realizacji projektow wspolpracy migdzynarodowej, zas
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gléwnym ich celem opracowanie zatozen procesu edukacyjnego na rzecz ksztaltowania
kompetencji  kluczowych na przyktadzie przedsiebiorczosci na  kazdym  etapie
miedzynarodowego projektu wspolpracy mitodziezy (s. 127). Trafnie sformulowata szesé
szczegdlowych problemoéw badawczych w odniesieniu do problemu gtéwnego W jaki sposob
realizowa¢ miedzynarodowy projekt wspoilpracy, aby uczestnicy rozwijali kompetencje
kluczowe — kompetencje przedsiebiorcze? (s. 132). Nastepnie dobrala metody zbierania i
analizy danych — analize dokumentéw, obserwacje¢ i wywiad oraz oméwila organizacje badan.
Analizie poddata dane z trzech projektéw miedzynarodowej wspolpracy miodziezy,
koordynowanych przez organizacj¢ Centrum Edukacji ProHarmonia z Kielc. Obserwacji
poddata 6 wybranych uczestnikéw projektu, ktérym przypisata kody od U1 do U6. Szkoda, ze
w tej czesci nie uwzglednita charakterystyki indywidualnej badanych oséb (pte¢, wiek, miejsce
zamieszkania, typ/poziom ksztatcenia, dotychczasowy udziat w projektach itp.). Podobna
uwaga odnosi si¢ do charakterystyki pieciu 0s6b wspomagajacych miodziez w realizacji
projektéow (koordynatorka, lider, 2 trenerki, trener) oznaczonych kodami od R1 do RS. Z
uznaniem odnosz¢ si¢ do przyjetej strategii badawczej, pozwalajacej na szerokie uogdlnienia i
konkluzje.

Wyniki badan jako$ciowych zawarte sg w rozdziale pigtym. Autorka przeprowadzita
proces analizy dokumentéw 1 zgromadzonego materialu empirycznego ukazujac sposoby
konstytuowania si¢ kompetencji przedsigbiorczych uczestnikow projektu. Kompetencje te
ocenila takze na podstawie analizy danych pozyskanych podczas przeprowadzonych
obserwacji i wywiadoéw z mlodzieza. Uwzglednita rowniez opinie osdb dorostych pracujacych
z milodzieza, obrazujace projekty wspoOtpracy jako przestrzen rozwoju kompetencji
przedsigbiorczych.  Respondenci identyfikowali  wszystkie skladowe kompetencji
przedsigbiorczych wskazane w europejskich ramach kompetencji, ale — jak pisze Doktorantka
na s. 170 — na podstawie zgromadzonych danych nie udato si¢ okresli¢ ich konkretnego
poziomu. Szkoda, ze Autorka nie uwzglednita w tej czesci dysertacji szerszego omodwienia
analizowanych  dokumentéw, wytwordw (np. zdj¢c), przygotowanych przez badanych
scenariuszy zaj¢c, a takze dtuzszych wypowiedzi mtodziezy, ktorymi z pewnoscia dysponuje i
ktére wzbogacityby rozprawe oraz wniosty dodatkowe, interesujace informacje.

W rozdziale széstym — Dyskusja wynikow badan — Doktorantka porownata wyniki
swoich badan do oczekiwan i ustalen przedstawionych w literaturze. Narracja prowadzona w
tym rozdziale odzwierciedla interesujacy 1 warto§ciowy poznawczo materiat empiryczny oraz
duze zaangazowanie Autorki, z ktorym zanurzyla si¢ w codzienno$¢ badanych zjawisk. Z

uznaniem odnosze si¢ do poziomu prowadzonych analiz i konkluzji. Mocng strong tej czesci
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rozprawy jest osadzenie wynikow badan w strukturach wiedzy juz ugruntowanej i opisanej w
literaturze przedmiotu. Swiadczy to nie tylko o umiejetnosci Doktorantki w zakresie
dokonywania gruntownych analiz, ale takze o warto$ci samych badan.

W rozdziale siodmym Doktorantka zawarta trafne wnioski, ktore moim zdaniem
powinny by¢ potaczone z zakonczeniem i1 nie stanowi¢ odrgbnego rozdzialu pracy. Na
pochwate zastuguje rozdziat 6smy dysertacji, zawierajacy bardzo dobrze opracowane
rekomendacje pedagogiczne. Zaprezentowane rozwigzania dotyczace rozwoju kompetencji
przedsigbiorczosci odnosza si¢ do kolejnych etapow realizacji projektu. Moga shuzy¢ jako
zrodto wiedzy 1 inspiracji dla edukatoréw, zaangazowanych w proces przygotowania i realizacji
miedzynarodowej wspolpracy mtodziezy. Stanowig one niewatpliwy autorski wktad w proces
rozwoju kompetencji kluczowych. Autorka zrealizowata zatozone cele, a konkluzje i trafne
rekomendacje s3 tego najlepszym potwierdzeniem. Przeprowadzone przez nig analizy

Swiadcza o dojrzatosci naukowe;j.

Konkluzja

Dysertacja Pani mgr Patrycji Bartosiewicz-Kosiby stanowi spojng cato$¢ o poprawnej,
usystematyzowanej i logicznej strukturze. Dowodzi bardzo dobrej znajomos$ci podjetej
problematyki badawczej 1 opanowaniu przez Doktorantke warsztatu naukowego. Biorac pod
uwage trafno$¢ podjetej problematyki badawczej, dojrzalo$¢ rozwazan teoretycznych,
zaprezentowany zamyst badan 1 sposob prezentacji ich wynikéw oraz prowadzong analize 1
wnioskowanie uwazam, ze rozprawa ta stanowi oryginalne rozwigzanie postawionego
problemu badawczego. Moze stanowi¢ wartoSciowa inspiracj¢ do dalszych poszukiwan
badawczych w zakresie ksztattowania 1 rozwoju kompetencji kluczowych.

Oceniajac catos¢ przedstawionej do recenzji pracy pt. Ksztaltowanie kompetencji
kluczowych podczas miedzynarodowych projektow wspolpracy miodziezy stwierdzam, ze
spetnia ona wymagania stawiane rozprawom doktorskim okre§lone w art. 187 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z2018 r. poz. 1668 ze zm.) Stawiam
wigc wniosek o dopuszczenie mgr Patrycji Bartosiewicz-Kosiby do dalszych etapow

przewodu doktorskiego.



